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CIOFS-FP
ETS

Centro Italiano Opere Femminili Salesiane
Formazione Professionale

‘-[F‘ Fondimpresa

INnvestire
nel talento:

La formazione “oltre i confini”
come motore di sviluppo

28 magglo 2024

Via Ginori 10 - Roma, presso il CIOFS FP - Testaccio

Intervengono

>Sr NOVELLA GIGLI Presidente CIOFS-FP Lazio ETS

>NATALE FORLANI Presidente INAPP

>ANNAMARIA TROVO' Vicepresidente FONDIMPRESA

>GIUSEPPE SCHIBONI Assessore al Lavoro e Formazione Regione Lazio

>DON MARCO PAGNIELLO Direttore Caritas Italiana

>EZI0 FREGNAN WeBuild Group

>GIANNI BOCCHIERI Esperto in politiche formative e del Lavoro
Conduce e coordina CONCITA DE LUCA

Seguira il light lunch preparato dagli allievi del CIOFS- FP Lazio

L'inverno demografico investe tutti gli ambiti di vita, in particolare e soprattutto il mondo del lavoro.
Le leve di soluzione passano attraverso la formazione, i migranti e le politiche attive del lavoro.
Fondimpresa e CIOFS-FP che hanno come Mission la formazione, hanno preso sul serio il “Decreto
Cutro” e vogliono scommettere sulla formazione nei paesi terzi per dare un contributo fattivo

al superamento del calo demografico e del Mismatch.

“L'obiettivo delle nuove politiche dell'immigrazione dovrebbe essere quello di aumentare il livello
di impiego regolare dei lavoratori immigrati gia presenti in Italia e di programmare I'ingresso

dei nuovi fabbisogni con percorsi di selezione e di formazione ancorati alle tipologie dei profili
professionali con il coinvolgimento delle singole imprese” (Natale Forlani Avvenire 30 aprile).

A partire dalle provocazioni del Presidente INAPP gli invitati (rappresentanti delle istituzioni,

delle imprese, della Formazione Professionale e della CARITAS) dialogheranno su come valorizzare
il DL 20/2023 del Ministero del Lavoro e investire nel talento di ogni persona come motore

di sviluppo.
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