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Fondimpresa: troppa burocrazia nella formazione

WEE [ vincoli burocratici posti sul sistema dei
fondiinterprofessionali stanno bloccando la for-
mazione dei lavoratori nelle imprese italiane. E
l'allarme lanciato da Fondimpresa al governo.
Forte di 11 anni di buone pratiche e crescenti
adesioni, il Fondo per la formazione continua
di Confindustria, Cgil, Cisl e Uil chiede regole
certe e uguali per tuttii fondi interprofessionali,
razionalizzazione del sistema, valorizzazione
delle esperienze di efficacia e trasparenza. Solo
cosi imprese e lavoratori potranno disporre di

un sistema formativo in grado di costruire
competitivita e occupabilita. E tempo, insom-
ma, diintervenire sulla contraddittoria situazio-
ne dei Fondi, soprattutto se la prospettiva, co-
me proposto dal consigliere economico alla
presidenza del Consiglio, Marco Leonardi, & «di
estenderne il ruolo alle politiche attive del lavo-
ro: un compito che si somma alla necessita di
formazione perigiovaniin ingresso».
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