
                                                                               Spett.le Fondimpresa 

                                                                                       Alla c.a. Dott Elvio Mauri 

 

 

OGGETTO: Offerta di Collaborazione per l’acquisizione di nuovi clienti nel settore delle aziende 

municipalizzate, scuole e aziende pubbliche (Sanità) e altri settori. 

 

 

Gentile Direttore, 

con la presente, desidero sottoporre una proposta di collaborazione mirata all’acquisizione di clienti 

anche nel settore delle aziende municipalizzate, delle scuole e delle aziende pubbliche, con particolare 

riferimento al comparto sanitario. Il mio obiettivo è supportare il Fondo nell’espansione della propria 

rete di aziende aderenti, valorizzando al massimo le opportunità offerte dagli strumenti di formazione 

finanziata anche grazie al supporto della rete degli  OBR e del marketig di Fondimpresa . 

Profilo Professionale 

Con oltre 40 anni di esperienza nel settore della formazione professionale e della gestione dei Fondi 

Paritetici Interprofessionali, ho maturato competenze specifiche nella promozione e diffusione di 

strumenti formativi presso aziende pubbliche e private. Sono stato Direttore e Amministratore 

Delegato di importanti enti di formazione, ho svolto vari incarichi di collaborazione presso vari Fondi 

Interprofessionali come FAPI, FONTER, FONDO BANCHE ASSICURAZIONI e FONDO 

SERVIZI PUBBLICI INDUSTRIALI, dove ho ricoperto l'incarico di responsabile nazionale per la 

formazione del Fondo gestendo, per oltre 10 anni, la  crescita e la diffusione della formazione 

continua e acquisendo clienti e enti di formazione. Ho monitorato tutti gli aspetti amministrativi fra 

INPS e i Fondi Interprofessionali con tutte le problematiche ad esso connesse dai tagli governativi 

all'implementazione nelle piattaforme informatiche. 

Obiettivi del Progetto 

• Individuare e coinvolgere nuove aziende anche municipalizzate, scuole e strutture sanitarie 

interessate a usufruire delle opportunità formative di Fondimpresa. 

• Sviluppare attraverso un’azione sinergica ,con l’organizzazione politica e di marketing di 

Fondimpresa, le possibilità di dialogo con Aziende del settore delle  Utility e dei Trasporti 

aderenti alle organizzazioni Confindustriali ma ad oggi aderenti in parte o in toto ad altri Fondi 

interprofessionali. 

• Collaborare strettamente con gli Organismi Bilaterali Regionali (OBR) per potenziare le 

attività di sensibilizzazione e promozione sul territorio. 

• Con riferimento a quanto indicato dalla circolare INPS 140 del 14/12/2012 incentivare 

l'acquisizione di Pubbliche Aziende del settore Sanitario ma soprattutto acquisire il settore 

della Scuola Pubblica. 

Strategia di Attuazione 



1. Mappatura del Settore: Identificazione delle aziende target mediante un’analisi del contesto 

territoriale e settoriale grazie ad un rapporto con gli OBR di Fondimpresa. 

2. Sviluppo di contatti strategici: attivazione di canali privilegiati per il dialogo con i responsabili 

aziendali, anche attraverso il supporto della struttura Marketing del Fondo. 

3. Promozione delle Opportunità Fondimpresa: Presentazione personalizzata delle soluzioni 

formative offerte da Fondimpresa, evidenziandone i vantaggi per le aziende pubbliche e 

municipalizzate. 

4. Coordinamento con Fondimpresa Nazionale e OBR: Collaborazione attiva per ottimizzare le 

strategie di attenzione verso quelle Aziende che potrebbero migrare in altri Fondi. 

Benefici per Fondimpresa 

• Espansione della base di aziende aderenti anche nel settore pubblico e parapubblico. 

• Rafforzamento del posizionamento di Fondimpresa come partner strategico per la formazione 

nelle aziende municipalizzate e sanitarie. 

• Sinergie efficaci tra marketing, politica organizzativa e organismi territoriali per 

massimizzare l’impatto delle attività di promozione e conservazione delle Aziende aderenti. 

Conclusioni 

Sono convinto che questa iniziativa possa rappresentare un’importante leva per l’ampliamento della 

presenza di Fondimpresa in ambito pubblico e municipalizzato. Restando a disposizione per un 

incontro di approfondimento volto a definire le modalità operative e avviare una collaborazione 

proficua, colgo l’occasione per porgere i miei più cordiali saluti. 

 

 

Roma 19/03/2025                                                                              Giorgio Farrugia 

                                                             Consulente in formazione e sviluppo Fondi Interprofessionali                                                     

 

 

 


