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All About Rewards

Fatturazione progetto:

50% all'accettazione dell'offerta

« 25% al termine della fase di Job evaluation
« 25% alla conclusione del progetto
JPAnalytics e MYJobEvaluation: all'attivazione dell'abbonamento annuale

MYPeople: una tantum (ad ogni caricamento)

Pagamento: bonifico bancario con scadenza 30 gg. d.f.f.m.
Validita dell’offerta: 31.03.2024

Eventuali spese di trasferta verranno rendicontate a parte.

Qualora la dimensione del progetto dovesse modificarsi (in particolare il
numero di ruoli), JobPricing si riserva di effettuare una rivalutazione del
pricing complessivo di progetto.

In segno di accettazione La preghiamo di restituirci copia della presente
debitamente timbrata e firmata. In caso di accettazione seguira regolare
contratto, di cui il presente documento costituira parte integrante.
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MODULO € (IVA esclusa)

JOB EVALUATION ANALISI DI EQUITA INTERNA
ANALISI DI COMPETITIVITA
GENDER GAP E RISK ANALYSIS
DEFINIZIONE DELLA POLITICA RETRIBUTIVA
FORMALIZZAZIONE E COMUNICAZIONE

CORSO DI FORMAZIONE (2PAX)

TOTALE PROGETTO

JPANALYTICS

MYJobEvaluation

MYPeople

Parma, 28.02.2024
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