   Fondimpresa – Avviso n. 4/2008       Rilevazione trimestrale dei dati sintetici di attuazione delle attività preparatorie e di accompagnamento nel trimestre n.____  dell’anno _______ 
Piano formativo (codice e titolo) _________________________________________________________________________________

	I . Analisi della domanda


	Descrizione sintetica delle attività svolte  

(in riferimento agli obiettivi, all’articolazione e alle modalità attuative previste nel punto 3.2.1 del Piano approvato)


	Attività
	Modalità di realizzazione

	
	

	
	

	
	

	Soggetti coinvolti nella realizzazione

(indicare i componenti del Raggruppamento o del Consorzio attuatore ed eventuali altri soggetti impegnati nelle attività)
	Prodotti e risultati
	Indicatori sintetici di attuazione
(in riferimento a quelli indicati nel punto 3.2.1 del Piano)

	
	
	


	II . Diagnosi e rilevazione dei bisogni formativi


	Descrizione sintetica delle attività svolte  

(in riferimento agli obiettivi, all’articolazione e alle modalità attuative previste nel punto 3.2.1 del Piano approvato)


	Attività
	Modalità di realizzazione

	
	

	
	

	
	

	Soggetti coinvolti nella realizzazione

(indicare i componenti del Raggruppamento o del Consorzio attuatore ed eventuali altri soggetti impegnati nelle attività)
	Prodotti e risultati
	Indicatori sintetici di attuazione
(in riferimento a quelli indicati nel punto 3.2.1 del Piano)

	
	
	


	III . Definizione di competenze critiche o emergenti


	Descrizione sintetica delle attività svolte  

(in riferimento agli obiettivi, all’articolazione e alle modalità attuative previste nel punto 3.2.1 del Piano approvato)


	Attività
	Modalità di realizzazione

	
	

	
	

	
	

	Soggetti coinvolti nella realizzazione

(indicare i componenti del Raggruppamento o del Consorzio attuatore ed eventuali altri soggetti impegnati nelle attività)
	Prodotti e risultati
	Indicatori sintetici di attuazione

(in riferimento a quelli indicati nel punto 3.2.1 del Piano)

	
	
	


	IV . Predisposizione di programmi operativi per la formazione del personale delle imprese beneficiarie sulla base dell’analisi delle competenze richieste dalle strategie aziendali e dallo sviluppo professionale dei lavoratori

	Descrizione sintetica delle attività svolte  

(in riferimento agli obiettivi, all’articolazione e alle modalità attuative previste nel punto 3.2.1 del Piano approvato)


	Attività
	Modalità di realizzazione

	
	

	
	

	
	

	Soggetti coinvolti nella realizzazione

(indicare i componenti del Raggruppamento o del Consorzio attuatore ed eventuali altri soggetti impegnati nelle attività)
	Prodotti e risultati
	Indicatori sintetici di attuazione

(in riferimento a quelli indicati nel punto 3.2.1 del Piano)

	
	
	


	V. Definizione di metodologie  e modelli di formazione continua che prevedano modalità formative innovative, flessibili e personalizzate rispetto alle esigenze delle imprese di dimensioni minori e dei loro lavoratori. 


	Descrizione sintetica delle attività svolte  

(in riferimento agli obiettivi, all’articolazione e alle modalità attuative previste nel punto 3.2.1 del Piano approvato)


	Attività
	Modalità di realizzazione

	
	

	
	

	
	

	Soggetti coinvolti nella realizzazione

(indicare i componenti del Raggruppamento o del Consorzio attuatore ed eventuali altri soggetti impegnati nelle attività)
	Prodotti e risultati
	Indicatori sintetici di attuazione

(in riferimento a quelli indicati nel punto 3.2.1 del Piano)

	
	
	


Si allega (in formato elettronico) l’elenco riepilogativo - di periodo e complessivo,  a partire dal secondo semestre di svolgimento del Piano - delle imprese coinvolte nelle attività preparatorie e di accompagnamento svolte (codice fiscale, ragione/denominazione sociale e sede)
Firma del Referente del Piano _________________________________
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